
ท ีศธ ๐๒๐๖.๓7^3๓เห) สำนักงาน ก.ค.ศ.
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

©^’ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗

เร่ือง ซักซ้อมแนวปฏิบัติในการนำผลการประเมินข้อตกลงในการพัฒนางานและการยื่นคำขอ 

ผ่านระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (อเฐเไเลเ ?6โ๒โกก3ก๐6 /Xเวเวโล๒ลI ะ อ?/X)

เรียน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เลขาธิการ อธิบดี ศึกษาธิการจังหวัด ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

และผู้อำนวยการสำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด

อ้างถึง ๑. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที ่ศธ ๐๒๐๖.๓/ว ๙ ลงวันท่ี ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๔
๒. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที ่ศธ ๐๒๐๖.๓/ว ๑๐ ลงวันท่ี ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๔
๓. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที ่ศธ ๐๒๐๖.๓/ว ๑๑ ลงวันท่ี ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๔
๔. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที ่ศธ ๐๒๐๖.๓/ว ๑๕ ลงวันท่ี ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๕
๕. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที ่ศธ ๐๒๐๖.๓/๑๓๙๕ ลงวันท่ี ๘ สิงหาคม ๒๕๖๖
๖. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท,ี ศธ ๐๒๐๖.๓/๑๔๓๗ ลงวันท่ี ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๖

ส่ิงที่ส่งมาด้วย การซักซ้อมแนวปฏิบัติในการนำผลการประเมินข้อตกลงในการพัฒนางานและการย่ืนคำขอ

ผ่านระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (0151131 ?6โ?๐โกกลก06 /X[ว!วกธเรธ1: อ?/X)

ด้วยปรากฏว่าได้มีสถานศึกษาและหน่วยงานการศึกษาหลายแห่งเร่งนำผลการประเมินข้อตกลง 
ในการพัฒนางาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เข้าสู่ระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิทัล (อ|ฐ่๒1?6โ?0เ7าาสก06 

/X}วเวโฮ!5ล1: อ?/X) ก่อนส้ินปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เพ่ือให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาย่ืนคำขอ 

มีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ ตามหนังสือท่ีอ้างถึง ๑ - ๓ ผ่านระบบ อ?/Xภายในวันท่ี 

๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ ทำให้ในช่วงเวลาดังกล่าวมีการเข้าใช้งานระบบ อ?/X มากกว่าปกติ ล่งผลต่อประสิทธิภาพ 
การทำงานของระบบ อ?/Xในภาพรวม ประกอบกับยังมีความเข้าใจท่ีไม่ชัดเจนหรือคลาดเคล่ือนบางประเด็น 
เกี่ยวกับการย่ืนคำขอผ่านระบบ อ?/X และการดำเนินการตามหนังสือท่ีอ้างถึง ๔ - ๖

สำนักงาน ก.ค.ศ. พิจารณาแล้วเห็นว่า เพ่ือให้สถานศึกษา หน่วยงานการศึกษา และส่วนราชการ 
มีความเข้าใจท่ีถูกต้องและชัดเจนเก่ียวกับการนำผลการประเมินข้อตกลงในการพัฒนางานเข้าสู่ระบบ อ?/X 

และการย่ืนคำขอผ่านระบบ อ?/Xในกรณีต่าง ๆ จึงซักซ้อมแนวปฏิบัติในเร่ืองดังกล่าว ตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัต ิและโปรดแจ้งหน่วยงานการศึกษาและหรือสถานศึกษา 

ในสังกัดทราบและถือปฏิบัติต่อไป

(รองศาสดราจารยํประวิด เอราวรรส่& 
เลขาธิการ ก.ค.ศ.

ภารกิจระบบตำแหน่งและวิทยฐานะท่ี ๑ 

โทร. ๐ ๒๒๘๐ ๒๘๓๑
โทรสาร ๐ ๒๒๘๐ ๑๐๙๕



การซักซ้อมแนวปฏิบัติในการนำผลการประเมินข้อตกลงในการพัฒนางานและการย่ืนคำขอ 

ผ่านระบบการประเมินวิทยฐานะดิจิท้ล (0เ5เป31 ?61วั๐โทาลก06 ?[ว[ว!-3153เ. ะ ว??เ)

(ส่งพร้อมหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที ่ศธ ๐๒๐๖.๓/'ฟ่^ ลงวันท่ี ร)^- กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗)

แนวปฏิบัติ

านระบบ ว?? .-.

๓. การย่ืนคำขอมีวิทยฐานะหรือเล่ือนวิทยฐานะ 
ในภาคเรียนใด ต้องนำไ.ฟล์ดิจิทัลในภาคเรียนน้ัน 
มานำเสนอเท่าน้ัน

๔. การย่ืนคำขอผ่านระบบ ว??ช่วงส้ินปีงบประมาณ
๔.๑ ย่ืนคำขอในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ระบบ ว?? 

จะดิงข้อมูลผลการประเมิน ??ของปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๕มาพิจารณาคุณสมบัติ แต่หากสถานศึกษา 
ได้บันทึกผลการประเมิน??ของปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๖ 
ไว้ก่อนแล้ว จะทำให้ระบบ ว?? แสดงผลการประเมิน ?? 
ท้ังของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ และ๒๕๖๖กรณีน้ี 

ทำให้มีข้อมูลผลการประเมิน ??เกินมา หน่วยงานการศึกษา 
หรือส่วนราชการต้นสังกัดต้องล่งคืนคำขอหรือไม่

๔.๒ การสร้างคำขอมีวิทยฐานะหรือเล่ือนวิทยฐานะ 
ไว้ก่อนส้ินปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ แต่ยังไม่ย่ืนคำขอ 
เน่ืองจากยังต้องการใช้ผลการประเมิน??ของปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๖ ต่อมาได้บันทึกผลการประเมิน ?? 
ของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ในภายหลัง แล้วจึงย่ืนคำขอ

การศึกษา หรือส่วนราชการ 
เมิน ??ในภายหลัง 

ฒา,ร.ถเ^ดงข้เฒสทีV)ไขหรือเพิ่มเดิม 
ย่ืนเาขอมีวิทุยฐานะ

ประเด็นความเข้าใจท่ีไม่ซัดเจน/คลาดเคล่ือน
๑. การที่หลักเกณฑ์ๆ ว ๙- ว ๑๑/๒๕๖๔ กำหนดว่า 

ให้นำข้อมูลผลการประเมิน ??ในแต่ละรอบการประเมิน 
เข้าสู่ระบบ ว??เป็นประจำทุกรอบการประเมินนั้น 
ทำให้เกิดความเข้าใจคลาดเคลื่อนว่าการบันทึก 

ผลการประเมิน ??ของปีงบประมาณใดต้องบันทึก 
ให้เสร็จส้ินในปีงบประมาณน้ัน จะไม่สามารถบันทึก 

ในปีงบประมาณถัดไปได้

๒. หากมีผลการประเมิน ??ครบในปีงบประมาณใด 
ต้องย่ืนคำขอมีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะให้เสร็จส้ิน 
ภายในปีงบประมาณนั้น

การประเมิน ?? ต้องดำเนินการประเมินให้เสร็จส้ิน 
ภายในปีงบประมาณน้ัน เน่ืองจากผลการประเมิน ?? 

ต้องใช้เป็นองค์ประกอบในการประเมินประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผลการปฏิบัติงานในการพิจารณาเลื่อน 

เงินเดือน
การนำข้อมูลผลการประเมิน??เข้าสู่ระบบ ว?? 

สามารถดำเนินการภายหลังได้โดยไม่จำเป็นต้องดำเนินการ 
ให้เสร็จส้ินภายในวันท่ี ๓๐ กันยายน ของปีงบประมาณน้ัน 
ท้ังน้ี ควรจัดลำดับความสำคัญให้กับผู้ท่ีจะนำ 
ผลการประเมิน ??ในปีงบประมาณน้ันไปใช้ในการขอ 
มีวิทยฐานะหรือเล่ือนวิทยฐานะก่อนด้วย

การนำเสนอไฟล์ดิจิทัลประกอบการขอมีวิทยฐานะหรือ 
เล่ือนวิทยฐานะ หลักเกณฑ์กำหนดให้ต้องสอดคล้องกับ 
แผนการจัดการเรียนรู้ ช่ีงผู้ขอได้จัดทำข้ึนและนำไปใช้ 

สอนจริงในช่วงท่ีดำรงตำแหน่งและวิทยฐานะปัจจุบัน. 
แล้วแต่กรณี ดังน้ัน ผู้ขอจึงสามารถนำเสนอไฟล์ดิจิทัล 
ท่ีได้จัดทำข้ึนในช่วงท่ีดำรงตำแหน่งและวิทยฐานะปัจจุบัน 

ในภาคเรียนใดก็ได้เพ่ือประกอบการพิจารณา 
ท้ังนี ้ต้องสอดคล้องกับแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเสนอ 
การย่ืนคำขอผ่านระบบ ว??ช่วงส้ินปีงบประมาณ -

๑. ตามข้อ ๔.๑ไม่ต้องส่งคืนคำขอ แต่ในการตรวจสอบ 
คุณสมบัติให้พิจารณาเฉพาะผลการประเมิน ?? 
ของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เท่าน้ัน

๒. ต'ฆข้อ๔๒การย่ืนคำขอก่อนเร่ิมต้นปีงบประมาณใหม่ 

ให้?ป๓เกของสถานศึกษา หรือหน่วยงานการศึกษา 
หรือส่วนราชการ นำผลการประเมิน ??เข้าสู่ระบบ ว?? 
หลังจากส้ินปีงบประมาณไปแล้ว (ไม่ก่อนวันท่ี ๑ ตุลาคม) 

เนื่องจากหากมีการสร้างคำขอและส่งผ่านข้อมูลคำขอไป 
ยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา หรือส่ว่นราชการแล้ว 

แม้สถานศึกษา
แล้ว แต่ ก 
ระบบจ
ภายหลงจ



- ๒ -

แนวปฏิบัติ

อน่ึง...

๕. กรณีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ย่ืนคำขอมีวิทยฐานะหรือเล่ือนวิทยฐานะ ผ่านระบบ อ?/X ไว้ 
ต่อมาได้รับแจ้งคำส่ังย้ายโดยคำส่ังย้ายน้ันมีผลย้อนหลังไป 
ก่อนหรือวันเดียวกับวันที่ได้ย่ืนคำขคมีวิทยุฐานะหรืค 
เลื่อนวิทยฐานะผ่านระบบ อ?/X

๖. กรณีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ท่ีมีผลการประเมินวิทยฐานะในระบบ อ?/X ไม่ผ่านเกณฑ์ 

การประเมินโดยคณะกรรมการประเมินให้ข้อสังเกตว่า 
ไม่สามารถเปิดไฟล ์?อ?หรือไฟล์วีดิทัศน์ได ้หรือเปิดได้ 
แต่ไม่สมบูรณ์ ช่ีงหน่วยงานการศึกษาหรือส่วนราชการ 
ต้นสังกัด ได้นำเสนอ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา 
หรือ อ.ก.ค.ศ. ที ่ก.ค.ศ. ต้ัง พิจารณาไม่อนุมัติผลการประเมิน 

โดยไม่ได้ตรวจสอบและดำเนินการตามหนังสือ 
สำนักงาน ก.ค.ศ. ที ่ศธ ๐๒๐๖.๓/๑๓๙๕ ลงวันท่ี 
๘ สิงหาคม ๒๕๖๖ เม่ือผู้ขอรับทราบข้อสังเกต 

จึงขอทบทวนผลการประเมิน ผ่านหน่วยงานการศึกษา 
หรือส่วนราชการต้นสังกัด และได้ย่ืนคำขอใหม่ 
อีกทางหน่ึงด้วย กรณีน้ีหน่วยงานการศึกษาหรือ 

ส่วนราชการด้นสังกัด จะต้องดำเนินการอย่างไร

ประเด็นความเข้าใจท่ีไม่ซัดเจน/คลาดเคล่ือน 
ผ่ านระบบ อ?/เช่ีงในแบบคำขอจะไม่ ปรากฏผลการประเมิ น ?^ 

ของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ท่ีบันทึกหลังการสร้างคำขอ 
กรณีน้ีหน่วยงานการศึกษาหรือส่วนราชการต้นสังกัด 

จะต้องดำเนินการอย่างไร

หรือเล่ือนวิทยฐานะผ่านระบบ อ?/Xสำเร็จแล้วได้ 
ซ่ึงหน่วยงาน๓รศึกษา หรือส่วนราชการต้นสังกัด แล้วแต่กรณี 
จะต้องส่งคีนค0าขอ เพ่ือให้สถานศึกษาหรือหน่วยงาน 

การศึกษา หรือส่วนราชการ แล้วแต่กรณ ีดำเนินการ 
ให้ถูกต้องต่อไปเท่าน้ัน

หน่วยงานต้นสังกัดเดิมไม่ต้องล่งคืนคำขอ 
ตามแนวปฏิบัติๆ ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. 
ที ศธ ๐๒๐๖.๓/๑๔๓๗ ลงวันที ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 
และให้ดำเนินการ ดังน้ี

๑. ให้หน่วยงานต้นสังกัดเดิมดำเนินการเก่ียวกับ 
การประเมินจนเสร็จส้ินกระบวนการ แล้วนำเสนอ 
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษา หรือ อ.ก.ค.ศ. ท่ี ก.ค.ศ. ต้ัง 

แล้วแต่กรณี พิจารณาผลการประเมิน หากมีมติอนุมัติ 
ผลการประเมินให้ล่งผลการประเมินและมติดังกล่าว 
เป็นลายลักษณ์อักษรไปยังหน่วยงานต้นสังกัดใหม่

๒. ให้หน่วยงานต้นสังกัดใหม่ดำเนินการเสนอ 
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษา หรือ อ.ก.ค.ศ. ท่ี ก.ค.ศ. ต้ัง 
แล้วแต่กรณี พิจารณาอนุมัติแต่งต้ัง และให้ผู้มีอำนาจ 
ตามมาตรา๕๓ สังกัดใหม่ ออกคำส่ังบรรจุและแต่งต้ัง 

ให้มีวิทยฐานะหรือเลื่อนวิทยฐานะ และแก่ไขคำส่ังอ่ืน 
ท่ีเก่ียวข้องให้ถูกต้องต่อไป

ให้หน่วยงานการศึกษา หรือส่วนราชการต้นสังกัด 
ชะลอการดำเนินการประเมินคำขอใหม่ และให้ดำเนินการ 
ดังนี้

๑. กรณีสำนักงาน ก.ค.ศ. ตรวจสอบและดำเนินการ 
แจ้งให้คณะกรรมการประเมินดำเนินการประเมินอีกคร้ังแล้ว 

โดยมีผลการประเมินผ่านเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ.กำหนด 

ให้หน่วยงานการศึกษา หรือส่วนราชการต้นสังกัด 
ล่งคืนคำขอท่ีย่ืนไว้คร้ังใหม่ .

๒. กรณีสำนักงาน ก.ค.ศ. ตรวจสอบแล้ว และดำเนินการ 
แจ้งให้คณะกรรมการประเมินดำเนินการประเมิน 
อีกคร้ังแล้ว และมีผลการประเมินไม่ผ่านเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. 

กำหนด ให้หน่วยงจชิกิวิริคึท่เษลู^รอส่วนราชการต้นสังกัด 
แล้วแต่กรณี*’ดาเนิ.ษสารีปิระฒินคาข้อ็ใหม่ท่ีข้าราชการครู 
และบุคสูฦกรา^)สืซิศึเ^าย่ืนุไเรื^หเว^งการขอทบทวน

'''^217นา^



-๓-

ประเด็นความเช้าใจท่ีไม่ขัดเจน/คลาดเคล่ือน แนวปฏิบัติ

-

อนึ่ง การย่ืนคำขอมีวิทยฐานะหรือเล่ือนวิทยฐานะ 
คร้ังใหม่ในระหว่างการขอทบทวนผลการประเมิน 

สำหรับตำแหน่งครูและผู้บริหารสถานศึกษา ต้องไม่อยู่ 
ในภาคเรียนเดียวกับการย่ืนคำขอคร้ังแรก และสำหรับ 

ตำแหน่งศึกษานิเทศก์ ต้องไม่อยู่ในปีเดียวกันกับการย่ืน 
คำขอคร้ังแรก เน่ืองจากหากเป็นกรณีท่ีผลการประเมินเดิม 
ไม่ผ่านเกณฑ์ท่ี ก.ค.ศ. กำหนด การย่ืนคำขอคร้ังใหม่ 
จะเป็นการย่ืนคำขอเกินกว่า ๑ คร้ัง ภายในภาคเรียนหรือ 

ปีเดียวกัน แล้วแต่กรณี
๗. หากช้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

แนบไฟล์ดิจิทัลประกอบการขอมีวิทยฐานะหรือ 
เล่ือนวิทยฐานะ โดยมีรูปแบบไฟล์วีดิทัศน์ หรือจำนวน 
หน้าเอกสาร หรือจำนวนรูปภาพ ไม่เป็นไปตามท่ี ก.ค.ศ. 

กำหนด หรือแนบไฟล์ดิจิทัลไม่สอดคล้องกับรายวิชา/ 
วิชา/สาขา/กลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีขอรับการประเมิน 
กรณีนี้หน่วยงานการศึกษาหรือส่วนราชการด้นสังกัด 

จะต้องดำเนินการอย่างไร

หน่วยงานการศึกษา หรือส่วนราชการต้นสังกัด 
มีอำนาจหน้าท่ีในการตรวจสอบคุณสมบัติ และหลักฐาน 
ประกอบการขอมีวิทยฐานะหรือเลื ่อนวิทยฐานะ ให้เป็นไป 
ตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด กรณีตรวจสอบพบว่าผู้ขอจัดทำ 
ไฟล์ดิจิทัลหรือแนบเอกสารไม่เป็นไปตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด 

หรือเลือกรายวิชา/วิชา/สาขา/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ในแบบคำขอมีวิทยฐานะหรือเล่ือ^38ฐซ๙ธระบุบ ธ3/X 
ผิดพลาด ให้หน่วยงานการศึก^ท่ีรฒ่■นราชกาขิผู้น^กัด 

พิจารณาดำเนินการส่งคืน/เชอ/^^ \
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